
INFORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi degli articoli 13 e 14 

del  Regolamento (UE) 2016/679 IN RELAZIONE ALLE SEGNALAZIONI DI “WHISTLEBLOWING” 

Ai sensi del Regolamento Europeo (UE) n. 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (di 

seguito GDPR) e del d.lgs. 24/2023, S.A.D. Società Cooperativa Sociale mette a disposizione la presente 

l’informativa sui trattamenti dei dati personali effettuati in relazione alla gestione delle segnalazioni di 

presunti illeciti disciplinate dalla Procedura Whistleblowing. 

Titolare del trattamento 

Titolare del trattamento dei dati è S.A.D. Società Cooperativa Sociale, con sede in Via Gramsci, 21 – 38121 

Trento (TN), e-mail: info@cooperativasad.it, PEC cooperativasad@pcert.it 

Finalità del trattamento 

I dati da Lei direttamente forniti nella segnalazione di presunti illeciti  dei quali sia venuto a conoscenza in 

ragione del proprio rapporto di lavoro, servizio, fornitura o altro con S.A.D. Società Cooperativa Sociale, 

verranno trattati da S.A.D. Società Cooperativa Sociale stessa per gestire esclusivamente tali 

segnalazioni. I dati personali sono conseguentemente acquisiti in quanto contenuti nella segnalazione 

e/o in atti e documenti a questa allegati, si riferiscono al soggetto segnalante e possono altresì riferirsi a 

persone indicate come possibili responsabili delle condotte illecite, nonché a quelle a vario titolo 

coinvolte nelle vicende segnalate (ad esempio altre persone coinvolte o testimoni). 

In particolare, tali dati saranno utilizzati per svolgere le necessarie attività istruttorie volte a verificare la 

fondatezza del potenziale illecito segnalato, nonché, se del caso, adottare adeguate misure correttive e 

intraprendere le opportune azioni disciplinari e/o giudiziarie nei confronti dei responsabili delle condotte 

illecite. 

Tipologia di dati trattati 

La ricezione e la gestione delle segnalazioni può comportare il trattamento di dati personali cosiddetti 

“comuni” (nome, cognome, indirizzo, rapporto lavorativo, ecc.), nonché può dar luogo, a seconda del 

contenuto delle segnalazioni e degli atti e documenti a queste allegati, il trattamento di dati personali 

cosiddetti “particolari” (dati contenenti indicazioni relative a condizioni di salute, orientamento sessuale o 

appartenenza sindacale, di cui all’art. 9 GDPR) e di dati personali relativi a condanne penali e reati (di cui 

all’art. 10 GDPR). 

I dati personali possono essere riferiti al segnalante (nel caso di Segnalazioni non anonime), nonché di 

eventuali persone coinvolte o menzionate nella segnalazione. 

Finalità del trattamento e relativa base giuridica 

I suddetti dati personali sono trattati dal Titolare per le seguenti finalità:  

a) gestione della Segnalazione effettuata ai sensi del D.Lgs. n. 24/2023; 

b) adempimento di obblighi previsti dalla legge o dalla normativa comunitaria;  

c) difesa o accertamento di un proprio diritto in contenziosi civili, amministrativi o penali.  
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La base giuridica del trattamento è costituita per la finalità di cui alla lettera a), dall’adempimento di un 

obbligo legale a cui è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR). 

Il conferimento dei dati è necessario per il conseguimento delle finalità di cui sopra; il loro mancato, parziale 

o inesatto conferimento potrebbe avere come conseguenza l’impossibilità di gestire la segnalazione. 

 

Conservazione dei dati personali 

S.A.D. Società Cooperativa Sociale conserva i dati personali nei termini previsti dall’art. 14 del D.Lgs. n. 

24/2023, cioè per il tempo necessario al trattamento della segnalazione e comunque per non oltre 5 anni a 

decorrere dalla data di comunicazione dell’esito finale della Segnalazione all’Organismo di Vigilanza 231.  

I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione non sono 

raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati tempestivamente. 

Modalità e logica del trattamento 

I trattamenti dei dati sono effettuati manualmente e/o attraverso strumenti automatizzati informatici e 

telematici con logiche correlate alle finalità sopraindicate e, comunque, in modo da garantirne la 

sicurezza e la riservatezza. Il sistema di gestione delle Segnalazioni garantisce, in ogni fase, la 

riservatezza dell’identità del Segnalante, delle Persone coinvolte e/o comunque menzionate nella 

Segnalazione, del contenuto della Segnalazione e della relativa documentazione, fatto salvo quanto 

previsto dall’art. 12 del D.Lgs. n. 24/2023. 

S.A.D. Società Cooperativa Sociale ha istituito l’Organismo di Vigilanza, nominato ai sensi dell’art. 6, punto 

1, lett. b) del d.lgs. n. 231/2001, dotato di autonomi poteri d’iniziativa e controllo, che è anche l’owner del 

processo di gestione delle segnalazioni disciplinato dalla Procedura Whistleblowing, con sede presso la 

sede legale della Società, i cui membri sono stati nominati persone autorizzate al trattamento dei dati 

personali e che hanno ricevuto, al riguardo, adeguate istruzioni operative. 

Categorie di soggetti terzi ai quali i dati potrebbero essere comunicati 

Alcuni trattamenti possono essere effettuati da ulteriori soggetti terzi, ai quali S.A.D. Società Cooperativa 

Sociale affida talune attività (o parte di esse) per le finalità del trattamento principale richiamato al punto 

precedente. Tali soggetti opereranno in qualità di Titolari autonomi o saranno designati Responsabili del 

trattamento e sono essenzialmente ricompresi nelle seguenti categorie: 

a. Consulenti (Organizzazione, Contenzioso, Studi Legali, ecc.)  

b. Società incaricate dell’amministrazione e gestione del personale,  

c. Società di Revisione/auditing 

d. Agenzie investigative 

e. Istituzioni e/o Autorità Pubbliche, Autorità Giudiziaria, Organi di Polizia.  

Diritti degli interessati 

L’interessato ha diritto di accedere in ogni momento ai dati che lo riguardano e di esercitare i diritti 

previsti dagli articoli da 15 al 22 del GDPR, per quanto applicabili (diritto di accesso ai dati personali, 

diritto a rettificarli, diritto di ottenerne la cancellazione o cosiddetto diritto all’oblio, il diritto alla 

limitazione del trattamento, il diritto alla portabilità dei dati personali o quello di opposizione al 

trattamento), inviando una e-mail all’indirizzo del Titolare del trattamento. Inoltre, l’interessato ha 



diritto di proporre un reclamo al Garante della protezione dei dati personali. I suddetti diritti non sono 

esercitabili dalla persona coinvolta o dalla persona menzionata nella segnalazione, per il tempo e nei 

limiti in cui ciò costituisca una misura necessaria e proporzionata, ai sensi dell’art. 2-undecies del 

Codice Privacy in quanto dall’esercizio di tali diritti potrebbe derivare un pregiudizio effettivo e 

concreto alla tutela della riservatezza dell’identità della persona segnalante.  


